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En el afilo 2015 se ha celebrado el décimo aniversario de la Agencia de las Cualificaciones
Profesionales de Aragon, creada por Decreto 26/2005 de 8 de febrero del Gobierno de Aragon.
En este periodo, y gracias al esfuerzo de muchas personas, la Agencia de las Cualificaciones
Profesionales de Aragén se ha consolidado como un referente nacional entre los institutos y
agencias autondmicas de acreditacion tanto por la estructura de que dispone como por el
numero y variedad de procedimientos de evaluacién y acreditacion de competencias convocados

asi como por el nimero de candidatos acreditados.

Esta memoria refleja un resumen de las actuaciones desarrolladas durante el afio 2015.
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1. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

La Agencia de las Cualificaciones Profesionales de Aragdn esta adscrita a la Direccidn General de
Planificacién y Formacion Profesional. Para el desarrollo de sus funciones cuenta con el siguiente

personal adscrito:

Director.

— Jefa de Unidad de Cualificaciones.

— Jefa de Unidad de Evaluacién y Acreditacion.
— Asesor Docente.

— Jefa de negociado.

— Administrativa.

— Auxiliar administrativo.

A partir del mes de septiembre se produjo un relevo en la estructura de la Agencia, con nuevas
personas desempefiando los puestos de director y jefes de unidad. Agradecer en este apartado
los excelentes servicios prestados por las personas relevadas. Todo el personal de la Agencia,
integrante del Servicio de Formacidon Profesional, colabora asimismo con las actividades

desarrolladas por este servicio.

Ademas del personal propio, la Agencia dispone de una amplia red de colaboradores en la que
destaca especialmente el trabajo de los departamentos de Evaluacion y Acreditacién de
Competencias de los centros publicos integrados de Aragdn y el Centro de Innovacién para la
Formacion Profesional de Aragon, centros gestores de la convocatorias, y los 156 asesores, 144
evaluadores, mds un nimero muy importante de orientadores que han participado en las
convocatorias desarrolladas. Sin el enorme trabajo de todas estas personas el conjunto de

actividades ejecutadas no habria sido posible.
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2. PRESUPUESTO

La Agencia de las Cualificaciones Profesionales de Aragdn ha contado en este ejercicio con un
presupuesto de 761888,42€. De este presupuesto se ejecutaron 621888,42€, resultando un

grado de ejecucion del 81,62%.

En este presupuesto han coexistido tres fondos financiadores diferentes, por una parte el
presupuesto propio de la comunidad auténoma (252585,34€), el presupuesto vinculado al
programa operativo del Fondo Social Europeo Construyendo Europa desde Aragdn (242585,34€)
y el presupuesto ligado al programa Acredita cofinanciado por el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte y el Fondo Social Europeo en el marco del programa operativo Educacion y

Formacion (266717,74€).

Ademas la Agencia ha coordinado y ejecutado otros procedimientos en los que la financiacion
provenia de la Federacién de Empresas Quimicas y Plasticos de Aragdn, del Ministerio de
Defensa, o de los agentes sociales CREA, CEPYME, UGT y CCOO con el Fondo Europeo de

Adaptacién a la Globalizacidn.

Con este amplio presupuesto se han podido financiar las quince convocatorias de
procedimientos de evaluacién y acreditacion de competencias y otras actuaciones desarrolladas

por la Agencia.
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3. ACTUACIONES REALIZADAS PARA LA ACTUALIZACION DE LAS CUALIFICACIONES

En el ambito de las Cualificaciones se han desarrollado diversas actuaciones, entre las que
destacan:

a) Contraste externo de cualificaciones. Se ha sometido a contraste externo un total de 94
cualificaciones, de las cuales 67 se han informado al INCUAL con el estudio realizado por
los centros docentes publicos y privados aragoneses y diferentes organismos sectoriales.

b) Propuesta de nuevas cualificaciones. Se ha remitido al INCUAL la propuesta de una nueva
cualificacion denominada Conductor de remontes, en el sector de la nieve. Esta propuesta
esta pendiente de desarrollo.

c) Identificacion necesidades de cualificacion de los sectores productivos estratégicos para
Aragdén. Reuniones con sectores estratégicos, clusters y agrupaciones empresariales y
diferentes colectivos para el analisis de necesidades futuras.

d) Orientacién a ciudadanos con experiencia en distintos sectores productivos de Aragén que
deseaban conocer las cualificaciones del Catalogo Nacional de Cualificaciones, para asociar
su experiencia profesional a las competencias profesionales recogidas en las
cualificaciones, con la finalidad de encontrar el itinerario que les conduzca a la obtencion
de Certificados de Profesionalidad y de Titulos de Formacién Profesional.

e) Anadlisis de distintos sectores productivos para identificar qué cualificaciones son
necesarias convocar en el procedimiento de evaluacidn y acreditacion de competencias
profesionales. Se han estudiado campos profesionales en las siguientes familias

profesionales:

Administracién y Gestion

— Electricidad y Electrdnica

— Hosteleriay Turismo

— Imagen Personal

— Instalacidon y Mantenimiento
— Quimica

— Sanidad

— Seguridad y Medio Ambiente

— Servicios Socioculturales y a la Comunidad

-6-
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4. ACTUACIONES RELACIONADAS CON EL RECONOCIMIENTO DE CUALIFICACIONES
PROFESIONALES ADQUIRIDAS EN OTROS PAISES DE LA UNION EUROPEA.

En el afio 2015 se ha continuado trabajando en el reconocimiento de cualificaciones
profesionales adquiridas en otros paises de la Unién Europea, tal y como se venia realizando
anteriormente. Se han recibido cinco solicitudes, una vez analizadas se han elaborado cuatro
informes positivos y un informe negativo. La nacionalidad de los solicitantes es en un caso
portuguesa y en las otras cuatro rumana. Los informes positivos que se han emitido han sido en
las siguientes profesiones:
— Uno de Instalador de fontaneria e instalador de calefaccidn
— Dos de Técnico Superior en Protesis Dental
— Uno en Técnico en Farmacia y Parafarmacia.
En aplicacion del apartado 2 del anexo X del RD 1837/2008, de 8 de noviembre, por el que se
incorpora al ordenamiento juridico espafiol la Directiva 2005/36/CE, del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 7 de septiembre de 2005, y la Directiva 2006/100/CE, del Consejo, de 20 de
noviembre de 2006, relativas al reconocimiento de cualificaciones profesionales, referente a las
autoridades competentes espafiolas para la acreditacion de titulos oficiales espafioles para su
reconocimiento en otro Estado miembro, al amparo de la directiva antes indicada.
En el afio 2015 se han estudiado nueve expedientes y emitidos los correspondientes certificados
en las siguientes profesiones reguladas:
— Técnico Superior en Salud Ambiental
— Técnico en Gestidn Administrativa
— Técnico Superior en Comercio y Marketing
— Técnico Superior en Proyectos de Edificacion
— Técnico Superior en Proyectos de Obra Civil
— Técnico en Equipos e Instalaciones eléctricas
— Técnico Especialista en Radiodiagndstico
— Técnico en Cuidados Auxiliares en Enfermeria
— Técnico Superior en Laboratorio de diagnéstico clinico
A través de la Aplicacién informatica IMI (Informacién del Mercado Interior) no se ha recibido

ninguna solicitud.
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5. ACTIVIDADES DE FORMACION PARA COLABORADORES DEL PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE COMPETENCIAS PROFESIONALES (PEAC):

En el afo 2015 se ha colaborado con el Centro de Innovacion para la Formacidon Profesional de

Aragdn en la organizacion de las siguientes actividades de formacién:

— Cursos de Formacién de asesores y evaluadores del PEAC:

e Curso realizado entre Febrero - Marzo de 2015, en las tres provincias de Aragon, para 90
personas entre las tres sedes, con una duracién total de 50 horas, 12 horas presenciales y 38
a distancia, para profesorado y expertos de las Familias Profesionales de AFD: Actividades
Fisicas y Deportivas, ELE: Electricidad-Electrénica, HOT: Hosteleria y turismo, IMP: Imagen
Personal, COM: Comercio y Marketing, SEA: Seguridad y Medioambiente, MAM: Madera,
Mueble y Corcho. ADM: Administracién y Gestion. QUI: Quimica.

e Curso realizado en Mayo - Junio de 2015, en las tres provincias de Aragdn, para 90 personas
entre las tres sedes, con una duracién total de 50 horas, 12 horas presenciales y 38 a
distancia, para profesorado y expertos de las Familias Profesionales de Preferentemente:
AFD: Actividades Fisicas y Deportivas, ELE: Electricidad-Electréonica, HOT: Hosteleria vy
turismo, IMP: Imagen Personal, SEA: Seguridad y Medioambiente, MAM: Madera, Mueble y
Corcho. ADG: Administracion y Gestion. QUI: Quimica
Los objetivos de estos cursos de formacion de asesores y evaluadores fueron:

0 Analizar los principios del procedimiento de evaluacién y acreditacion de
competencias profesionales.

0 Analizar las fases del procedimiento.

0 Utilizar el material de apoyo para el desarrollo del procedimiento.

0 Identificar las funciones de los asesores y evaluadores

En otro orden, también se ha colaborado con las Jornadas de la asociacion REDOLAR “I Escuela
de Formacion de Animadores Profesionales en Aragén” realizadas en los dias 9 y 10 de abril de

2015, en la que se impartié una charla sobre Cualificaciones Profesionales en Aragdn.
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6. GESTION Y COORDINACION DE LAS CONVOCATORIAS DEL PEAC

Seguidamente se hace un breve resumen de cada una de las convocatorias realizadas en el aifo

2015.

6.1. Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en Instituciones sociales (SSC 2014-

01C).

Convocada por Resolucidn de 17 de diciembre de 2013, del Director General de Ordenacién
Académica del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de

Aragén. BOA 7/01/2014.

Se convocaron las 4 unidades de competencia del certificado de profesionalidad de Atencién
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales de la familia profesional de
Servicios socioculturales y a la comunidad.

La convocatoria es una respuesta a la necesidad de avanzar en la acreditacién de competencias
de los trabajadores del sector para cumplir con los requisitos en materia de cualificacidén
recogida en la Resolucion de 2 de diciembre de 2008, de la Secretaria de Estado de Politica
Social, Familias y Atencidn a la Dependencia y a la Discapacidad, por la que se publica el Acuerdo
del Consejo Territorial del Sistema para la Autonomia y Atencidon a la Dependencia, sobre
criterios comunes de acreditacidon para garantizar la calidad de los centros.

El centro gestor asignado a la convocatoria fue el CPIFP Los Enlaces de Zaragoza donde se
recibieron las inscripciones de 1006 personas, de las cuales 726 cumplian con los requisitos de
participacién exigidos. Se decidid atender a estas personas en tres etapas distintas, dos a
desarrollar en 2014 y una en 2015, de la tratamos en esta memoria.

En esta tercera etapa, desarrollada a partir de enero de 2015, participaron 157 personas. La fase
de asesoramiento se desarrollé en el CPIFP Los Enlaces de Zaragoza, el CPIFP San Lorenzo de
Huesca y el CIFE Sanz Briz de Teruel, ademas se conté con la colaboracion del IES Martinez
Vargas de Barbastro como subsede de apoyo, donde realizaron sus funciones los 17 asesores
nombrados. En la fase de evaluacidn realizaron sus funciones 12 evaluadores repartidos en dos
comisiones de evaluacion con sede en el CPIFP Los Enlaces de Zaragoza.

Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 143

-9-
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— Candidatos inscritos en evaluacion: 143 (100%)
— UCinscritas: 556 UC
— UC acreditadas: 552 (99 %)

— Acreditan todas unidades de competencia: 134 candidatas/os.

6.2. Mantenimiento del motor y sus sistemas auxiliares, Mantenimiento de sistemas de

transmision de fuerza y trenes de rodaje de vehiculos automoéviles (TMV 2015-01).

Convocada por Resolucién de 26 de enero de 2015, del Director Gerente del Instituto Aragonés
de Empleo. BOA 13/02/2015.
Se trata de la primera convocatoria del Departamento de Economia y Empleo, gestionada por la
Agencia de las Cualificaciones Profesionales de Aragdn.
La convocatoria va dirigida a militares de tropa y marineria que prestan sus servicios en
unidades, centros u organismos del Ministerio de Defensa ubicados en la Comunidad Auténoma
de Aragdn con el objeto de acreditar las unidades de competencia que se convocan, y con la
posibilidad de que los interesados puedan obtener los correspondientes Certificados de
profesionalidad.
Se convocaron las 2 unidades de competencia de cada una de las cualificaciones convocadas:
Mantenimiento del motor y sus sistemas auxiliares y, Mantenimiento de sistemas de transmision
de fuerza y trenes de rodaje de vehiculos automoéviles, correspondientes a la familia profesional
de Transporte y mantenimiento de vehiculos.
El nimero de plazas ofertadas en la convocatoria fue de 75. Se recibieron 67 solicitudes y 62
fueron seleccionados en el CIFPA, que fue el centro gestor asociado al procedimiento.
En la fase de asesoramiento participaron 6 asesores y en la fase de evaluacién 5 evaluadores, en
una sola comisidon de evaluacién. Previamente fueron formados a través de los cursos de
formacién coordinados por la Agencia.
Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 60

— Candidatos inscritos en evaluacién: 46 (76,67%)

— UCinscritas: 184

— UC acreditadas: 179 (97 %)

— 43 candidatos acreditan las dos cualificaciones (93,48%).

-10-
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— 2 candidatos han acreditados una cualificacion.
6.3. Operaciones basicas en planta quimica (QUI 2015-02).

Convocada por Resolucidon de 12 de diciembre de 2014, del Director General de Ordenacidn
Académica del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragén. BOA 02/01/2015.
La FEQPA solicito la convocatoria de un procedimiento de evaluaciéon y acreditacion de
competencias en la cualificacidn profesional de Operaciones basicas de planta quimica, ya que
entre sus empresas asociadas existe un elevado numero de trabajadores competentes en el
desempefio de su actividad profesional pero que carecen de la acreditacidon correspondiente.
Para el desarrollo de la convocatoria se firmé un convenio de colaboracién entre el
Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragdén y la
Federaciéon de Empresas Quimicas y de Plasticos de Aragén (FEQPA) para llevar a cabo una
convocatoria del procedimiento de evaluacién y acreditaciéon de competencias profesionales en
la cualificacién de Operaciones basicas en planta quimica, siendo la FEQPA quien asumidé los
gastos de la convocatoria.
La convocatoria fue dirigida a los trabajadores de las empresas recogidas en el anexo del
convenio con el objetivo de acreditar las unidades de competencia que se convocan, y con la
posibilidad de que los interesados puedan obtener el correspondiente Certificado de
profesionalidad.
Se convocaron las 4 unidades de competencia de la cualificacion.
No se establecié un limite de plazas, recibiéndose un total de 181 solicitudes en el Centro Publico
Integrado de Formacién Profesional Corona de Aragdén de Zaragoza, que actudé como centro
gestor del procedimiento.
En la fase de asesoramiento participaron 12 asesores y en la fase de evaluacion 11 evaluadores,
distribuidos en dos comisiones de evaluacion, previamente formados a través de los cursos de
formacién coordinados por la Agencia.
Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 173

— Candidatos inscritos en evaluaciéon: 167 (96,53%)

— UC inscritas: 666

-11-
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— UC acreditadas: 651 (97,75 %)

— Acreditan todas unidades de competencia: 160 candidatos.
6.4. Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tension (ELE 2015-03).

Convocada por resolucion de 2 de febrero de 2015, del Director General de Ordenacién
Académica del Departamento de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragon. BOA: 16/02/2015
Esta convocatoria, forma parte de las actuaciones cofinanciadas por el Programa Operativo de
Empleo, Formaciéon y Educacion - Fondo Social Europeo 2014/2020, va dirigida a aquellos
ciudadanos con experiencia profesional o formacién no formal relacionada con las instalaciones
eléctricas de baja tensidon, con el objeto de acreditar las unidades de competencia que se
convocan, y con la posibilidad de que los interesados puedan obtener el correspondiente
certificado de profesionalidad y/o el titulo de formacion profesional que les habilite para ejercer
la profesidn segun la normativa del Departamento de Industria e Innovacion.
Se convocaron las 6 unidades de competencia del certificado de profesionalidad Montaje y
mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tension de la familia profesional Electricidad y
electrénica.
Se ofertaron 100 plazas. Al tratarse de una convocatoria abierta, la inscripcién finalizo cuando se
completaron estas 100 plazas, realizandose el asesoramiento progresivamente segun se iba
realizando la inscripcion.
Se recibieron un total de 167 solicitudes, 106 de las cuales cumplian los requisitos de
participacion.
En la fase de asesoramiento participaron 7 asesores y en la fase de evaluacién 5 evaluadores, en
una comision de evaluacién, previamente formados a través de los cursos de formacién
coordinados por la Agencia.
Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 106

— Candidatos inscritos en evaluacién: 102 (96,23%)

— UCinscritas: 553

— UC acreditadas: 531 (96 %)

— Acreditan todas unidades de competencia: 68 candidatas/os.

-12 -
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6.5. Acondicionamiento fisico en sala de entrenamiento polivalente, y en grupo con soporte

musical (AFD 2015-04).

Convocada por resolucién de 22 de enero de 2015, del Director General de Ordenacién
Académica del Departamento de Educacidn, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragon. BOA: 5/02/2015
El Gobierno de Aragdén considera de interés desarrollar esta convocatoria, debido al gran
aumento de profesionales que trabaja en el sector de la actividad fisica sin tener acreditada la
cualificacion en el campo especifico en el que la desarrollan: Sala polivalente y actividades con
soporte musical.
Se convocaron las 8 unidades de competencia de nivel 3 (4 por certificado), pertenecientes a los
certificados de profesionalidad de Acondicionamiento fisico en sala de entrenamiento
polivalente y Acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical, pertenecientes a la familia
profesional Actividades fisicas y deportivas.
Se ofertaron 75 plazas. Se recibieron 96 solicitudes, de los que fueron seleccionados 77
personas, en el Centro Publico Integrado de Formacién Profesional Piramide de Huesca, que
actud como centro gestor del procedimiento.
En la fase de asesoramiento participaron 6 asesores y en la fase de evaluacién 6 evaluadores, en
una comision de evaluaciéon, previamente formados a través de los cursos de formacién
coordinados por la Agencia.
Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 76

— Candidatos inscritos en evaluacién: 70 (92,1%)

— UC inscritas: 373

— UC acreditadas: 283 (75,87 %)

— 12 acreditan todas las unidades de competencia.

— 15 candidatos acreditan todas las unidades de competencia que se incluyen en el

certificado de Acondicionamiento en sala de entrenamiento polivalente y

— 14 las del certificado de Acondicionamiento en fisico en sala con soporte musical.

6.6. Operaciones basicas de cocina, Cocina, Operaciones basicas de restaurante y bar,

Servicios de bar y cafeteria y Servicios de restaurante (HOT 2015-05 C, HOT 2015-05 S).
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Convocada por Resolucién de 6 de febrero de 2015, de la Director General de Ordenacién
Académica del Departamento de Educacidn, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragon. BOA 25/02/2015.
Esta convocatoria se realizé tras la firma de un convenio de colaboracion entre el Departamento
de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte y los Agentes Sociales CREA, CEPYME — Aragédn,
UGT- Aragdn y CCOO — Aragdn, que asumen los costes de la convocatoria.
La convocatoria se dirigié a aquellas personas que estaban acogidas al Programa de apoyo a la
reinsercion laboral en el sector de la hosteleria en Aragén 2014-2015 y que cuentan con
experiencia profesional o formacion no formal relacionada con el sector de la hosteleria.
Se convocaron 2 unidades de competencia del certificado de profesionalidad de Operaciones
basicas de cocina, 5 UC del certificado de Cocina, 2 UC del certificado de Operaciones basicas de
restaurante y bar, 7 UC del certificado de Servicios de bar y cafeteria y 6 UC del certificado de
Servicios de restaurante, todos ellos de la familia profesional de Hosteleria y turismo.
No existia limite de plazas en la convocatoria.
Se recibieron 85 solicitudes en las cualificaciones de cocina y 110 en las de servicios, de los que
fueron seleccionados 67 y 101 candidatos, respectivamente, en el Centro Publico Integrado de
Formacidn Profesional San Lorenzo de Huesca, que actué como centro gestor del procedimiento.
Como sede de asesoramiento participaron los centros de CPIFP San Lorenzo de Huesca, CPIFP
Bajo Aragdn de Alcaiiiz, IES Miralbueno de Zaragoza y CIFE Sanz Briz en Teruel.
En la fase de asesoramiento participaron 9 asesores y en la fase de evaluacion un total de 11
evaluadores pertenecientes a 2 comisiones de evaluaciéon, 5 a la comision de Cocina, y 6
evaluadores a la comision de Servicios, previamente formados a través de los cursos de
formacién coordinados por la Agencia.
Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 67 cocina, 100 servicios.

— Candidatos inscritos en evaluacion: 65 cocina (97%), 96 servicios (96%).

— UCinscritas: 697

— UC acreditadas: 589 (84,51 %)

— Acreditan todas unidades de competencia en las que se inscriben 55 candidatas/os.

6.7. Actividades de venta (COM 2015-06).
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Convocada por Resolucidon de 17 de febrero de 2015, del Director General de Ordenacién
Académica del Departamento de Educacidn, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragon. BOA 9/03/2015.
Se convocaron las 4 unidades de competencia de nivel 2 pertenecientes al certificado de
profesionalidad de Actividades de venta, perteneciente a la familia profesional Comercio vy
marketing.
Se ofertaron 100 plazas para esta convocatoria. Se recibieron 73 solicitudes de las que fueron
seleccionados 47 candidatos en el Centro Publico Integrado de Formacion Profesional Los
Enlaces de Zaragoza, que actué como centro gestor del procedimiento.
Para facilitar la participacién de los candidatos, la fase de asesoramiento se llevo a cabo en
CPEPA Alto Gallego de Sabifianigo, CPIFP Piramide de Huesca y CPIFP Los Enlaces de Zaragoza. La
comision de evaluacién tuvo su sede en el Centro Gestor, CPIFP Los Enlaces.
En la fase de asesoramiento participaron 6 asesores y en la fase de evaluacion un total de 6
evaluadores en una Unica comision de evaluacion, previamente formados a través de los cursos
de formacién coordinados por la Agencia.
Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 44.

— Candidatos inscritos en evaluacion: 44.

— UC inscritas: 157

— UC acreditadas: 146 (93 %)

— Acreditan todas unidades de competencia 17 candidatos, por lo que podran obtener

el certificado de profesionalidad.
6.8. Servicios estéticos de higiene, depilacion y maquillaje (IMP 2015-07).

Convocada por Resolucidon de 17 de febrero de 2015, del Director General de Ordenacién
Académica del Departamento de Educacidn, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragon. BOA 9/03/2015.

Pretende dar respuesta al Decreto, en tramite, en el que se aprueba el Reglamento por el que se
regulan los centros de estética de la Comunidad Autéonoma de Aragdn y se indican las
titulaciones que tendrd que tener el personal para llevar a acabo determinadas actividades en

dichos centros.
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Se convocaron un total de 11 unidades de competencia de nivel 3 pertenecientes a los
certificados de profesionalidad de Tratamientos estéticos, Masajes estéticos y técnicas
sensoriales avanzadas y, Bronceado, maquillaje y depilacién avanzada, pertenecientes a la
familia profesional Imagen personal.
Se convocaron 100 plazas para esta convocatoria.
Se recibieron 41 solicitudes de las que fueron seleccionados 31 candidatos en el CIFPA, que
actud como centro gestor del procedimiento.
Para facilitar la participacién de los candidatos, la fase de asesoramiento se llevo a cabo en CPIFP
San Lorenzo de Huesca y en el CIFPA. La comision de evaluacion tuvo su sede en el Centro
Gestor, CPIFP Los Enlaces.
En la fase de asesoramiento participaron 6 asesores y en la fase de evaluacion se creo una
comisiéon de evaluacidn formada por 5 evaluadores, previamente formados a través de los cursos
de formacién coordinados por la Agencia.
Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 27.

— Candidatos inscritos en evaluacion: 19.

— UC inscritas: 145

— UC acreditadas: 108 (74,48 %)

— Acreditan todas unidades de competencia 17 candidatos, por lo que podran obtener

el certificado de profesionalidad.
6.9. Actividades de gestion administrativa (ADG 2015-08).

Convocada por Resolucidon de 17 de febrero de 2015, del Director General de Ordenacién
Académica del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragdn. BOA 9/03/2015.

Con esta convocatoria se pretende que las personas que desarrollan su actividad profesional en
el area de administracidn, recursos humanos, contabilidad o financiera de cualquier empresa,
tanto publica como privada puedan acreditar su experiencia y obtener el certificado de

profesionalidad.
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Se convocaron 6 unidades de competencia de nivel 2 y una de nivel 1 pertenecientes a los
certificados de profesionalidad de Actividades de gestién administrativa, perteneciente a la
familia profesional Administracion y gestion.
Se ofertaron 200 plazas para esta convocatoria.
Se recibieron 230 solicitudes de las que fueron seleccionados 179 candidatos en el CPIFP Corona
de Aragdn de Zaragoza, que actud como centro gestor del procedimiento.
Han participado un total de 15 asesores, previamente habilitados por la Agencia. Con el objetivo
de facilitar la participacién de los candidatos, han actuado como sedes de apoyo en el
asesoramiento el CPIFP Piramide de Huesca, el CPIFP Corona de Aragdén de Zaragoza y el CPIFP
Bajo Aragdn de Alcaiiiz.
Para la fase de evaluacién se crearon dos comisiones de evaluacion formadas por un total de 12
evaluadores, previamente formados a través de los cursos de formacién coordinados por la
Agencia.
Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 165.

— Candidatos inscritos en evaluacion: 147.

— UC inscritas: 1002

— UC acreditadas: 907 (90,52 %)

— Acreditan todas unidades de competencia 85 candidatos, por lo que podran obtener

el certificado de profesionalidad.
6.10. Instalaciéon y mantenimiento de sistemas de electromedicina (ELE 2015-09).

Convocada por Resolucion de 9 de marzo de 2015, del Director General de Ordenacidn
Académica del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragdn. BOA 23/03/2015.

El estudio de la convocatoria se ha realizado en colaboracién con la Sociedad Espaiiola de
Electromedicina e Ingenieria Clinica.

Se convocaron 2 unidades de competencia de nivel 2 perteneciente al certificado de
profesionalidad de Instalacién y mantenimiento de sistemas de electromedicina, perteneciente a

la familia profesional Electricidad y electrénica.
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Inicialmente se ofertaron 50 plazas para esta convocatoria, que posteriormente fueron
ampliadas a 70.
Se recibieron 76 solicitudes de las que fueron seleccionados 70 candidatos en el CPIFP Pirdmide
de Huesca, que actué como centro gestor del procedimiento.
La fase de asesoramiento se ha desarrollado en el CPIFP Pirdmide de Huesca y en el CPIFP
Corona de Aragdn de Zaragoza.
A lo largo del procedimiento, han participado 6 asesores y 5 evaluadores en una comision de
evaluacién, previamente habilitados a través de los cursos de formacidén coordinados por la
Agencia.
Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 70.

— Candidatos inscritos en evaluacion: 70.

— UCinscritas: 140

— UC acreditadas: 139 (99,29 %)

— Acreditan todas unidades de competencia 69 de los 70 candidatos participantes en el

procedimiento.

6.11. Atencidn socio-sanitaria a personas dependientes en domicilio (SSC 2015-10).

Convocada por Resolucion de 10 de marzo de 2015, del Director General de Ordenacidn
Académica del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragdn. BOA 23/03/2015.

Se convocaron 3 unidades de competencia de nivel 2 pertenecientes al certificado de
profesionalidad de Atencidn socio-sanitaria a personas dependientes en domicilio, perteneciente
a la familia profesional Servicios socioculturales y a la comunidad.

Se ofertaron 400 plazas.

Se recibieron 241 solicitudes de las que fueron seleccionados 172 candidatos en el CPIFP Los

Enlaces de Zaragoza, que actué como centro gestor del procedimiento.
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La fase de asesoramiento se ha llevado a cabo en CPIFP San Lorenzo de Huesca, CPIFP Los
Enlaces de Zaragoza, CIFE A. Sanz Briz de Teruel y CPIFP Bajo Aragdn de Alcaiiz. La comision de
evaluacion ha tenido su sede en el Centro Gestor, CPIFP San Lorenzo.
A lo largo del procedimiento, han participado 16 asesores y 16 evaluadores distribuidos en 3
comisiones de evaluacion, previamente habilitados a través de los cursos de formacion
coordinados por la Agencia.
Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 170.

— Candidatos inscritos en evaluacion: 168.

— UCinscritas: 478

— UC acreditadas: 466 (97,49 %)

— Acreditan todas unidades de competencia 145 candidatos.

6.12. Atencion socio-sanitaria a personas dependientes en instituciones sociales (SSC 2015-

11).

Convocada por Resolucion de 22 de abril de 2015, del Director General de Ordenacién
Académica del Departamento de Educacidn, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragon. BOA 7/05/2015.

Se convocaron 4 unidades de competencia de nivel 2 pertenecientes al certificado de
profesionalidad de Atencidn socio-sanitaria a personas dependientes en instituciones sociales,
perteneciente a la familia profesional Servicios socioculturales y a la comunidad.

Se ofertaron 200 plazas que posteriormente se ampliaron a 400 debido a la gran demanda
existente y a que no se habian completado todas las plazas ofertadas en la convocatoria SSC
2015-10.

Se recibieron 505 solicitudes de las que fueron seleccionados 393 candidatos en el CPIFP Los
Enlaces de Zaragoza, que actudé como centro gestor del procedimiento.

La fase de asesoramiento se ha llevado a cabo en CPIFP San Lorenzo de Huesca, CPIFP Los
Enlaces de Zaragoza, CIFE A. Sanz Briz de Teruel y CPIFP Bajo Aragdn de Alcaiiz. La comision de

evaluacion ha tenido su sede en el Centro Gestor, CPIFP Los Enlaces.
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A lo largo del procedimiento, han participado 27 asesores y 26 evaluadores distribuidos en 4
comisiones de evaluacion, previamente habilitados a través de los cursos de formacién
coordinados por la Agencia.
Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 388.

— Candidatos inscritos en evaluacion: 386.

— UCinscritas: 1514.

— UC acreditadas: 1508 (99,6 %)

— Acreditan todas unidades de competencia 368 candidatos. (95,34% de los candidatos

inscritos en la evaluacién).

6.13. Operaciones de vigilancia y extincidon de incendios forestales y apoyo a contingencias en

el medio natural y rural (SEA 2015-12).

Convocada por Resolucién de 22 de abril de 2015, del Director General de Ordenacién
Académica del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragon. BOA 7/05/2015.

Se convocaron 4 unidades de competencia de nivel 2 pertenecientes al certificado de
profesionalidad de Operaciones de vigilancia y extincién de incendios forestales y apoyo a
contingencias en el medio natural y rural, perteneciente a la familia profesional Seguridad y
medio ambiente.

Se ofertaron 100 plazas.

Se recibieron 261 solicitudes de las que fueron seleccionados 100 candidatos en el CPIFP
Piramide de Zaragoza, que actud como centro gestor del procedimiento.

La fase de asesoramiento se ha llevado a cabo en CPIFP Pirdmide de Huesca, CPIFP Corona de
Aragon, en Zaragoza y CIFE A. Sanz Briz de Teruel. La comision de evaluacion ha tenido su sede
en el Centro Gestor, CPIFP Piramide.

A lo largo del procedimiento han participado 8 asesores y una comision de evaluacion formada
por 8 evaluadores, todos ellos habilitados a través de los cursos de formacién coordinados por la
Agencia.

Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 99.
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— Candidatos inscritos en evaluacion: 95.

— UCinscritas: 361.

— UC acreditadas: 341 (94,46 %).

— Acreditan todas unidades de competencia 68 candidatos. (71,58% de los candidatos

inscritos en la evaluacion).
6.14. Actividades auxiliares de almacén (COM 2015-13).

Convocada por Resolucién de 22 de abril de 2015, del Director General de Ordenacién
Académica del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragon. BOA 7/05/2015.
Se convocaron 3 unidades de competencia de nivel 1 pertenecientes al certificado de
profesionalidad de Actividades auxiliares de almacén, perteneciente a la familia profesional
Comercio y marketing.
Se ofertaron 75 plazas.
Se recibieron 75 solicitudes de las que fueron seleccionados 46 candidatos en el CIFPA, que
actud como centro gestor del procedimiento.
La fase de asesoramiento se ha llevado a cabo en CPIFP Piramide de Huesca y en el CIFPA. La
comision de evaluacién ha tenido su sede en el Centro Gestor, CIFPA.
A lo largo del procedimiento han participado 5 asesores y una comision de evaluacion formada
por 5 evaluadores, todos ellos habilitados a través de los cursos de formacién coordinados por la
Agencia.
Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 43.

— Candidatos inscritos en evaluacion: 42.

— UCinscritas: 121.

— UC acreditadas: 121 (100 %).

— Todos los candidatos inscritos en la evaluacidén acreditaron todas las unidades de

competencia, por lo que podran obtener el certificado de profesionalidad.

6.15. Mecanizado de madera y derivados (MAM 2015-14).
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Convocada por Resolucién de 22 de abril de 2015, del Director General de Ordenacién
Académica del Departamento de Educacidn, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragon. BOA 7/05/2015.
Se convocaron 3 unidades de competencia de nivel 2 pertenecientes al certificado de
profesionalidad de Mecanizado de madera y derivados, perteneciente a la familia profesional
Madera, mueble y corcho.
Se ofertaron 75 plazas.
Se recibieron 41 solicitudes de las que fueron seleccionados 34 candidatos en el CPIFP Bajo
Aragdn de Alcafiiz, que actué como centro gestor del procedimiento.
La fase de asesoramiento se ha llevado a cabo en CPIFP Piramide de Huesca, en el CPIFP Corona
de Aragodn de Zaragoza y en el CPIFP Bajo Aragon de Alcaiiiz. La comision de evaluacion ha tenido
su sede en el Centro Gestor, CPIFP Bajo Aragon.
A lo largo del procedimiento han participado 4 asesores y una comision de evaluacion formada
por 5 evaluadores, todos ellos habilitados a través de los cursos de formacién coordinados por la
Agencia.
Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 34.

— Candidatos inscritos en evaluacion: 31.

— UC inscritas: 95.

— UC acreditadas: 80 (84,21 %).

— Acreditan todas unidades de competencia 24 candidatos. (77,42% de los 31

candidatos inscritos en la evaluacion).
6.16. Servicios para el control de plagas (SEA 2015-15).

Convocada por Resolucién de 22 de abril de 2015, del Director General de Ordenacién
Académica del Departamento de Educacidn, Universidad, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragon. BOA 7/05/2015.

Se convocaron 3 unidades de competencia de nivel 2 pertenecientes al certificado de
profesionalidad de Servicios para el control de plagas, perteneciente a la familia profesional
Seguridad y medio ambiente.

Se ofertaron 75 plazas.
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Se recibieron 97 solicitudes de las que fueron seleccionados 59 candidatos en el CPIFP Corona de
Aragon de Zaragoza, que actud como centro gestor del procedimiento.
La fase de asesoramiento se ha llevado a cabo en CPIFP Piramide de Huesca y en el CPIFP Corona
de Aragdn de Zaragoza. La comision de evaluacion ha tenido su sede en el Centro Gestor, CPIFP
Corona de Aragon.
A lo largo del procedimiento han participado 6 asesores y una comision de evaluacion formada
por 6 evaluadores, todos ellos habilitados a través de los cursos de formacién coordinados por la
Agencia.
Los resultados obtenidos son los siguientes:

— Candidatos inscritos en asesoramiento: 54.

— Candidatos inscritos en evaluacion: 52.

— UC inscritas: 154.

— UC acreditadas: 150 (92,31 %).

— Acreditan todas unidades de competencia 48 de los 52 candidatos inscritos en la

evaluacion (92,31%).

6.17. Resultados globales de las convocatorias.

La siguiente tabla nos muestra los datos mas significativos de cada una de las convocatorias

realizadas en el afio 2015, asi como el total.

CANDIDATOS
)
N2 U.C. Inscritos UC Inscritas U.C % (UCa/UCi)
convocadas . acreditadas
Asesoramiento
SSC 2014-01C 4 143 556 552 99.28
TMV 2015-01 4 60 184 179 97.28
QUI 2015-02 4 173 666 651 97.75
ELE 2015-03 6 106 553 531 96.02
AFD 2015-04 8 76 373 283 75.87
HOT 2015-05C 7 67 267 256 95.88
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e | o | vt | 4, | %ucarve
Asesoramiento

HOT 2015-05S 15 100 697 589 84.51
COM 2015-06 4 44 157 146 92.99
IMP 2015-07 11 27 145 108 74.48

ADG 2015-08 7 165 1002 907 90.52
ELE 2015-09 2 70 140 139 99.29

SSC 2015-10 3 170 478 466 97.49

SSC 2015-11 4 388 1514 1508 99.60

SEA 2015-12 4 99 361 341 94.46

COM 2015-13 3 43 121 121 100
MAM 2015-14 3 34 95 80 84.21
SEA 2015-15 3 54 154 150 97.40

TOTAL 69 1819 7463 7007 93.89

El Il Plan Aragonés de formacion profesional establecia como propuesta estratégica el hacer
realidad el aprendizaje permanente y la movilidad profesional y dentro de esta propuesta la linea
de actuacion de extender el procedimiento de evaluacidon y acreditacion de competencias
profesionales adquiridas por experiencia laboral y formacién no formal a todos los sectores y al
mayor numero posible de profesionales. En este afio el niumero de participantes en el
procedimiento ha sido de 1819 en algunas de las 65 unidades de competencia diferentes
incluidas en las 23 cualificaciones de 11 familias profesionales convocadas, alcanzando de un
modo suficiente el valor meta establecido para el indicador relacionado con este objetivo, de
1100 candidatos para 2015.

Para poder apreciar la evolucidn se indican a continuacién los resultados obtenidos en los tres

ultimos anos.
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N2 Familias | N2 U.C. CANDIDATOS ucC ucC %
profesionales ASESORAMIENTO | Inscritas | acreditadas | (UCa/UCi)

Ao 55
2013 7 1070 4444 4105 92,37
Ano 5 31 1366 4751 4425 93,13
2014 ,
Afo 11 69 1819 7463 7007 93,89
2015 ’

6.18. Satisfaccion de colaboradores y candidatos.

Tanto los colaboradores (asesores y evaluadores), como los candidatos realizan una serie de

encuestas de satisfaccion, valoradas entre 1 (valor minimo) y 4 (valor maximo) cuyos resultados

se muestran a continuacion.

Colaboradores Candidatos
Asesores Evaluadores | Asesoramiento | Evaluacidn

SSC 2014-01C 3.53 3.29 3.43 3.80

TMV 2015-01 3.15 3.25 - -
QUI 2015-02 2.86 3.48 3.43 3.66
ELE 2015-03 3.35 3.18 3.44 3.63
AFD 2015-04 3.20 2.82 3.32 2.50

HOT 2015-05C -- - - -

HOT 2015-05S -- - - -
COM 2015-06 3.05 3.24 3.28 3.68
IMP 2015-07 2.80 2.93 3.06 3.54
ADG 2015-08 3.19 3.20 3.50 3.53
ELE 2015-09 2.90 3.42 3.52 3.69
SSC 2015-10 3.58 3.53 3.41 3.63
SSC 2015-11 3.49 3.39 3.51 3.69
SEA 2015-12 2.53 2.73 3.30 3.43
COM 2015-13 2.64 3.09 3.37 3.80
MAM 2015-14 3.50 - 3.35 3.55
SEA 2015-15 3.95 3.40 3.61 3.70
MEDIAS 3.17 3.21 3.40 3.56
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Colaboradores Candidatos
Asesores ‘ Evaluadores Asesoramiento‘ Evaluacion
3,19 3,48
3,34

Como podemos observar en la tabla anterior la satisfaccidon de los colaboradores se situa en

3,19, mientras que la de los candidatos es de 3,48, siendo la media de ambos de 3,34 (8,35

sobre 10).

MEMORIA ACTIVIDADES 2015
AGENCIA DE LAS CUALIFICACIONES PROFESIONALES DE ARAGON

Crecimiento significativo en el procedimiento de
evaluacion y acreditacién de competencias PEAC

Mas candidatos asesorados

y evaluados...
1366 1878
personas personas
2014 2015 .
[
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... lo que ha implicado un trabajo intenso
de la Agencia y los centros integrados
gestores

300 colahoradores

6 centros gestores,156
asesores, 144 evaluadores y
una amplia red de orientadores

621888 € de presupuesto

Invertido en convocatoriasincluyendo
fondos propios de la comunidad mas
recursos del programa Acredita*, del
FSE Construyendo Europa desde
Aragén,de FEQPA FEAG e INAEM.

£

*Programa cofinanciado por el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte y Fondo Social Europeo

Para una informacion mas detallada pueden consultar la memoria de

actividades de la Agencia de las Cualificaciones en
servicios.aragon.es/pwac

... mas cualificaciones convocadas
@

lnﬁ'a

... generan importantes resultados

1n
N2

a0
8.1

Familias profesionales diferentes: SSC, MAM,
ELE, SEA, QUI, AFD, TMV,HOT,COM, IMP,ADG

Unidades de competencia acreditadas tras el
procedimiento

Personas completan un certificado de
profesionalidad

[ 3

indice de satisfaccién personas participantes
en PEAC

Por primera vez se han ofertado 5 cursos de
formacién en aquellas UC menos acreditadas
en cada convocatoria que permitiran
completar el certificado de profesionalidad

Agencia de las
Cualificaciones
(| Profesionales
Bl de Aragén
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Una necesidad no cubierta en el pasado por los diferentes procedimientos convocados era la

programacion de una oferta de formacién complementaria al finalizar las convocatorias que

permitiera a los candidatos que no han logrado acreditar todas las unidades de competencia

convocadas completar la acreditacion de toda la cualificacion.

Por primera vez se han programado cinco mddulos formativos complementarios vinculados a

otras tantas unidades de competencia en los centros publicos integrados gestores de las

convocatorias. Se pretende de este modo que aquellos candidatos que no habian acreditado

estas unidades de competencia puedan completar mediante esta formacién formal el certificado

de profesionalidad vinculado. Estd previsto que estos cursos se desarrollen en el primer

trimestre del 2016 y que participen 75 personas en los mismos.

Los cursos programados son:

CONVOCATORIA Unidad Certificado de | Codigo Nombre HORAS | DESTI | CENTRO PRESUPUESTO
Competencia | profesionalidad modulo modulo NATA
pendiente Formativo | formativo RIOS
acreditacion
AFD-2015-04 Uco515_3 (AFDA0110) MF0515_3 | Coreografias | 120 15 CPIFP PIRAMIDE
ACONDICIONAMIENTO
FISICO EN GRUPO CON
SOPORTE MUSICAL
12231,48|
HOT-2015-05 UC1051_2 (HOTR0608) SERVICIOS DE | MF1051_2 | Inglés 90 15 CPIFP SAN
RESTAURANTE profesional LORENZO
para servicios
de
restauracion 9153,00
COM-2015-06 UC1002_2 (comMv0108) MF1002_2 | Inglés 90 15 CPIFP LOS
ACTIVIDADES DE VENTA profesional ENLACES
para
actividades
comerciales 9153,00
ADG-2015-08 uco981_2 (ADGDO0308) ACTIVIDADES | MF0981_2 | Registros 120 15 CPIFP  CORONA
DE GESTION Contables DE ARAGON
ADMINISTRATIVA 12204,00
ADG-2015-08 uc980_2 (ADGDO0308) ACTIVIDADES | MF0980_2 | Gestion 90 15 CPIFP  CORONA
DE GESTION auxiliar  de DE ARAGON
ADMINISTRATIVA personal 9153,00
510 75 51894,48
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8. ACTUACIONES DE APOYO AL CONSEJO ARAGONES DE FORMACION PROFESIONAL.

El director de la Agencia ha actuado hasta el 17 de noviembre de 2015 como secretario del
Consejo Aragonés de Formacién Profesional. En este periodo se han mantenido dos reuniones de
la comisién permanente.

Desde el 19 de noviembre se coordina el grupo de trabajo encargado del seguimiento del Il Plan
Aragonés de Formacion Profesional, con al aprobacidon y recopilacién de indicadores

correspondientes a los afios 2014 y 2015.
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9. OTRAS ACTUACIONES REALIZADAS

Con ocasion de la celebracidn del X Aniversario de la Agencia de las Cualificaciones Profesionales
de Aragén se organizé la JORNADA “RETOS Y PERSPECTIVAS DEL SISTEMA NACIONAL DE
CUALIFICACIONES Y FORMACION PROFESIONAL” en la Sala de La Corona. Edificio Pignatelli el 23
de Marzo de 2015, con el siguiente programa:

10:00-10:15 h. Inauguracién de la jornada.

10:15-10:45 h. La Agencia de las Cualificaciones Profesionales en el desarrollo del Sistema
Nacional de Cualificaciones y Formacién Profesional en Aragén: Balance y oportunidades. D. José
Antonio Gonzalez Esteras (Director de la Agencia)

10:45-11:45 h. Mesa redonda: “Impacto del reconocimiento de las cualificaciones en los
sectores de la economia aragonesa”. Moderador: D. José Luis Algds Palaguerri (Director
Provincial del INAEM).

- Acreditacién de las cualificaciones profesionales en el sector de la construccion.

D. Jorge Sarnago Tejero (Gerente de la Fundacién Laboral de la Construccidn).

- La empresa y el reconocimiento de la experiencia laboral en el sector de la Planta Quimica.

D. Jorge Villarroya Greschuhna (Presidente de la Federacion de Empresas Quimicas y Plasticos de
Aragdn).

- La acreditacion de competencias a través del programa FEAG, repercusion en las empresas y en
los trabajadores. D2. Carolina Alvarez Martin-Ballesteros (Directora de Formacién y Empleo en la
CREA).

- Acreditacién de las cualificaciones profesionales en el area de la atencion a la dependencia.

D2. Cristina Gavin Claver (Directora Gerente del IASS).

12:00-13:30 h. Mesa redonda: “Desarrollo actual y perspectivas de futuro del Sistema Nacional
de Cualificaciones y Formacion Profesional”. Moderador: D. Marco A. Rando Rando (Director
General de Ordenacién Académica).

- Impulso del Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional: estado actual y
perspectivas de futuro. D. Paulino Martin Seco (Director del Instituto Nacional de las
Cualificaciones).

- El Sistema Nacional de Cualificaciones y la Formacién Profesional en el Sistema Educativo. D.

Angel Cenamor Lépez (Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte).
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- Las Cualificaciones y la Formacion Profesional como factores estratégicos de las politicas de
empleo. D. Jesus Barroso Barrero (Subdirector General de Politicas Activas de Empleo).

La jornada conté con mas de 200 asistentes y permitid hacer el balance de los diez afos de

actividad de la Agencia.
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10. RETOS DE LA AGENCIA DE LAS CUALIFICACIONES PROFESIONALES PARA EL ANO 2016.

1.- Impulsar otras funciones encomendadas a la Agencia de las Cualificaciones Profesionales de
Aragon insuficientemente desarrolladas:

a) Identificar y estructurar las cualificaciones profesionales que demandan los sectores
productivos de Aragon, prestando atencion a las necesidades derivadas de los nuevos avances
tecnoldgicos.

b) Actualizar permanentemente las cualificaciones profesionales necesarias para Aragon,
partiendo de las ya contempladas en el Catdlogo Nacional, atendiendo a los nuevos
requerimientos del sistema productivo que vayan surgiendo, en consonancia con los estudios
realizados por el Observatorio del Mercado de Trabajo y la evolucion del mercado de trabajo y
proponer su inclusion en el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales.

¢) Desarrollar los instrumentos metodoldgicos para la revision y actualizacion de la formacion
profesional en Aragon.

e) Realizar estudios e investigaciones sobre la evolucion de las cualificaciones profesionales y
promover proyectos de investigacion y desarrollo de aquellas profesiones consideradas
emergentes, asi como proponer programas formativos vinculados a las nuevas oportunidades de
empleo.

f) Coordinarse con los sistemas de informacion y orientacion profesional, para facilitar el acceso
de los ciudadanos al sistema de cualificaciones profesionales.

2.- Avanzar en la mejora de la eficacia y de la eficiencia del procedimiento de evaluacion y
acreditacion de competencias, tendiendo hacia un sistema no ligado a convocatorias sino a
necesidades concretas de cada uno de los candidatos.

3.- Cumplir con el objetivo explicitado en el Ill Plan Aragonés de organizar convocatorias para
varios miles de personas durante los afios de vigencia del plan, en un contexto de reduccion
presupuestaria vinculada a la eliminacién de la cofinanciacion del FSE, ampliando los contactos
para involucrar a otras instituciones, tanto publicas como privadas, en el desarrollo de
convocatorias de procedimientos.

Suprimida la linea de cofinanciacidn del programa operativo del FSE Construyendo Europa desde
Aragon, a la espera de la llegada de fondos del programa ACREDITA y contando en el comienzo
del ejercicio Unicamente con los fondos propios de la comunidad auténoma, para el aifio 2016 se

esta trabajando sobre el desarrollo de las siguientes convocatorias:

Familia Profesional Cualificacion

SSC611_3 Prestacion de servicios

Servicios socioculturales y a la comunidad - .
bibliotecarios.

SSC445_3 Dinamizacién, programacion y

Servicios socioculturales y a la comunidad .
desarrollo de acciones culturales.

SSC564_2 Dinamizacion de actividades de

Servicios socioculturales y a la comunidad . . . . .
tiempo libre educativo infantil y juvenil.
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Familia Profesional

Cualificacion

Seguridad y Medio Ambiente

SEA595 2 Operaciones de vigilancia 'y
extincién de incendios forestales y apoyo a
contingencias en el medio natural y rural.

Seguridad y Medio Ambiente

SEA029_2 Vigilancia y seguridad privada.

Seguridad y Medio Ambiente

SEA252 3 Interpretacion y educacion

ambiental.
Quimica Qui018_2 Operacignt'es basicas en planta
quimica.
Quimica QUI113_2 Operaciones de transformacion de

polimeros termoplasticos.

Hosteleria y turismo

HOTO0335_3 Guia de turistas y visitantes

Imagen personal

IMP182_3 Bronceado, maquillaje y depilacién
avanzada.

IMP248_3 Masajes estéticos y técnicas
sensoriales asociadas

IMP250_3 Tratamientos estéticos.

Administracion y gestion

ADG310_3 Asistencia documental y de
gestién en despachos y oficinas.

Instalacion y mantenimiento

IMA369 2 Montaje y mantenimiento de
instalaciones de climatizacién y ventilacion-
extraccion.

Energia y agua

ENA191_2 Montaje y mantenimiento de
redes de agua

Electricidad y Electrdnica

ELE257_2 Montaje y mantenimiento de
instalaciones eléctricas de baja tension.

Hosteleria y Turismo

HOTO093_2 Cocina.

Servicios a la comunidad

SSC320_2 Atencidn a personas dependientes
en instituciones

Energia y agua

ENA193 3 Gestion del montaje y
mantenimiento de parques edlicos

Fabricacion mecanica

FMEO32_2 Mecanizado por arranque de
viruta

Fabricaciéon mecénica

FMEO35_2 Soldadura.

Seguridad y medio ambiente

SEA129 2 Extinciéon de incendios y
salvamento

Seguridad y Medio Ambiente

SEA251 3 Gestidn de servicios de control de
organismos nocivos

Seguridad y Medio Ambiente

SEA537_3 Instruccion canina en operaciones
de seguridad y proteccién civil.

Seguridad y Medio Ambiente

SEA252_3 Interpretacién y educacion
ambiental.
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Familia Profesional Cualificacion

AGA461 3 Arte floral y gestion de las

Agraria . . ,
& actividades de floristeria.

AFD097_3 Acondicionamiento fisico en sala
de entrenamiento polivalente.
Actividades fisicas y deportivas
AFD162_3 Acondicionamiento fisico en grupo
con soporte musical.

AFD096_2 Socorrismo en instalaciones

Actividades fisicas y deportivas "
acuaticas.

Actividades fisicas y deportivas AFD616_3 Instruccidn en yoga

TMVO047_2 Mantenimiento de sistemas de
transmision de fuerza y trenes de rodaje de
vehiculos automoviles.

Transporte y mantenimiento de vehiculos TMVO048_2 Mantenimiento del motor y sus
sistemas auxiliares.

TMV197_2 Mantenimiento de los sistemas
eléctricos y electrénicos de vehiculos.

COM412_1 Actividades auxiliares de

Comercio y marketing comercio

Zaragoza, a 31 de Diciembre de 2015.

El Director de la Agencia de las Cualificaciones Profesionales de Aragon

Fdo. Roberto Santolaria Malo
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