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1. ¢QUE ES Y PARA QUE SIRVE LA ACREDITACION DE COMPETENCIAS

PROFESIONALES A TRAVES DE LA EXPERIENCIA?

Para el buen desempefio de las diferentes actividades profesionales, la ciudadania adquiere
sus competencias profesionales a través de la formacion que ofrecen los sistemas Educativo y Laboral.
Sin embargo, otras personas trabajadoras no han podido aprovechar las posibilidades que ofrecen los
diferentes sistemas de formacion y han adquirido sus competencias profesionales en el propio puesto
de trabajo, a través de la practica, de la experiencia profesional y de vias no formales de formacién.
Por tanto, se presume que disponen de las competencias, pero no de la acreditacion oficial de las

mismas.

La falta de acreditacién de muchas trabajadoras y trabajadores que han adquirido sus competencias
profesionales a través de la experiencia, puede convertirse en un obstaculo para las personas, que

puede llegar a dificultar su integracién laboral, la promocion profesional y el reconocimiento social.

De este modo, los procedimientos de evaluacion y acreditacion de competencias, permiten obtener
una acreditacion oficial a aquellas personas que tienen experiencia laboral demostrable o que
han recibido formacién no formal, es decir, formacion realizada fuera del sistema educativo

oficial, y directamente relacionada con la cualificacién profesional que desea acreditar.

El objetivo final de este procedimiento es facilitar la progresion profesional de las personas y fomentar

su aprendizaje a lo largo de la vida.

2. ¢ QUE COMPETENCIAS PROFESIONALES PUEDEN SER RECONOCIDAS?

Pueden ser reconocidas las competencias profesionales que estén incluidas en una determinada

cualificacién profesional del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

La competencia profesional se define como el conjunto de conocimientos, capacidades y
desempefios, que permiten a una persona trabajadora el ejercicio de la actividad profesional conforme
a las exigencias de la produccion y del empleo. Da respuesta a ocupaciones y puestos de trabajo
relevantes, con valor y reconocimiento en el mercado laboral.
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3. ¢ QUE ES UNA CUALIFICACION?

La cualificacién profesional describe un conjunto de competencias profesionales con significacion
para el empleo y que pueden ser adquiridas mediante formacion modular u otros tipos de formacion,
asi como a través de la experiencia laboral. Cada cualificacion se organiza en Unidades de

Competencia.

La Cualificacidon Profesional es la referencia formal de capacitacion profesional para los titulos de

Formacion Profesional y los Certificados de Profesionalidad.

El PEAC (Procedimiento de Evaluacion y Acreditacién de Competencias) permite reconocer si una
persona tiene adquiridas cada una de las Unidades de Competencia de una Cualificacion Profesional
y asi poder optar al reconocimiento directo por convalidacion de un Certificado de Profesionalidad
completo. Cada Unidad de Competencia acreditada puede ser objeto de convalidacion parcial en el

correspondiente Certificado de Profesionalidad o en un titulo de FP.

4. ; DONDE SE PUEDEN CONSULTAR LAS DISTINTAS CUALIFICACIONES?

El Instituto Nacional de las Cualificaciones, INCUAL, es el 6érgano estatal que tiene la mision de

elaborar, revisar y actualizar el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

El Catalogo puede consultarse en la pagina web:
https:/lincual.mecd.es/web/extranet/cualificaciones

Las cualificaciones profesionales se ordenan en 26 familias profesionales y en 3 niveles distintos de

cualificacidn, teniendo en cuenta criterios de la Unién Europea.

5. ¢ QUE SIGNIFICAN LOS NIVELES DE CUALIFICACION?

+ NIVEL 1: Actividades simples, dentro de procesos normalizados, siendo los conocimientos y
capacidades practicas a aplicar limitados.
 NIVEL 2: Actividades con capacidad de utilizar instrumentos y técnicas propias, trabajo de
ejecucion autébnomo en el limite de dichas técnicas. Requiere conocimientos de los
fundamentos técnicos y cientificos de su actividad y capacidades de comprension y aplicacion
del proceso.
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NIVEL 3 Actividades profesionales que requieren el dominio de técnicas y ejecutado de forma
totalmente autdbnoma. Comporta responsabilidad de coordinacién y supervisién. Exige
comprension de fundamentos técnicos y cientificos de las actividades y la evaluacién de los

factores del proceso y de sus repercusiones econémicas.

6. REFERENCIAS LEGISLATIVAS

Ley Organica 5/2002,de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional:
articulo 8.4 que “El Gobierno, previa consulta al Consejo General de la Formacion Profesional,
fijara los requisitos y procedimientos para la evaluacion y acreditacién de las competencias, asi
como los efectos de las mismas”. Este Procedimiento constituye uno de los instrumentos del
Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional (Art. 4.1.b.)

RD 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales: establece que mediante éste se desarrollard la funciéon de
evaluar, reconocer y acreditar las competencias profesionales, con la finalidad de facilitar la
formacion a lo largo de la vida y la acumulacion de los aprendizajes adquiridos en diferentes
ambitos.

RD 1224/2009, de 17 de julio, de Reconocimiento de las competencias profesionales

adquiridas por experiencia laboral.

7. ¢ QUIEN PUEDE PARTICIPAR?

Pueden participar personas con experiencia laboral y/o formacion relacionada con las competencias

profesionales que se quieren acreditar y que cumplan los siguientes requisitos.

REQUISITOS:

Nacionalidad espafiola, o permiso de residencia o trabajo.
20 afios cumplidos (18 para unidades de competencia nivel I).
Experiencia laboral y/o formacion relacionada con las competencias profesionales que se
quieren acreditar.
— Experiencialaboral:
» 3 aflos, con un minimo de 2000 horas trabajadas, en los ultimos 10 afios,
para competencias de nivel Il y llI
» 2 afos, con un minimo de 1200 horas, para competencias de nivel |
— Formacién :
+ 300 horas, en los ultimos 10 afios, para competencias de nivel Il y 11l

« 200 horas para competencias de nivel |



= GOBIERNO

e DE ARAGON Direcciéon General de

—-—- Innovacién y Formacion
Departamento de Educacién, Profesional

Cultura y Deporte

Avda. Ranillas, 5D
50071 Zaragoza

Seleccién de aspirantes: se hara en funcion de la puntuacién que obtengan segun los afios de

experiencia laboral u horas de formacion demostradas.

8. ¢ QUE DOCUMENTACION HAY QUE APORTAR?

1 SOLICITUD DE PARTICIPACION (aplicacion informatica).
2. HISTORIAL PROFESIONAL Y FORMATIVO (modelo CV europeo)
3. JUSTIFICACION EXPERIENCIA LABORAL:
a. POR CUENTA AJENA: Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social.
Contrato / certificado de empresa
b. POR CUENTA PROPIA: Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social.
Descripcion actividad desarrollada e intervalo de tiempo
c. VOLUNTARIADO Y PERSONAS BECARIAS: Certificado de la organizacién
4. JUSTIFICACION FORMACION NO FORMAL: Certificado de los cursos realizados.

Los cursos deben estar convenientemente justificados mediante el certificado correspondiente, que

cumpla los siguientes requisitos:

o Laformacion recibida tiene que estar relacionada con las unidades de competencia que se

pretenden acreditar.

o En la documentacion acreditativa han de constar los contenidos, la duracién en horas, el
periodo en que se llevo a cabo y la expresion formal que confirme que ha sido superada,

evaluada positivamente o cursada con aprovechamiento.

o Sila duracion de la formacion esta expresada en créditos, se tiene que especificar la

equivalencia en horas.

o No se valoraran los cursos de duracion inferior a 10 horas y la asistencia a jornadas,

simposios, acontecimientos o similares.

DONDE SE ENTREGA LA DOCUMENTACION:

—  Registro electrénico general, preferentemente:

o Asunto: cddigo procedimiento junto el ORG del centro gestor.

o Texto: “Procedimiento electronico 509”
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—  Centros gestores (Centros Publicos Integrados de Formacion Profesional), mediante cita
previa.
—  Oficina de Registro General del Gobierno de Aragdn.

—  En oficinas de correos, mediante Procedimiento Administrativo comun.

9. FASES DEL PEAC

La persona interesada debe presentar la solicitud de inscripcion en el centro gestor. Si es admitida y

cumple los requisitos participara en un procedimiento que consta de tres fases:

El ASESORAMIENTO se realizara a través
ASESORAMIENTO de sesiones individuales colectivas y ayuda a
la persona candidata a recoger evidencias

EVALUACION
Anatisis de evidencias (documentos, contratos, certificados...) que

le permitan demostrar su competencia y

COMPETENCIA
b8l DEMOSTRADA NO By
4 preparar la fase de evaluacion.
{ La EVALUACION de la competencia
PRUEBAS DE ) ) ] o
COMPETENCIA profesional se realiza mediante el analisis de

las evidencias aportadas por éste, una

COMPETENCIA
DEMOSTRADA

-~

-~

Sl

entrevista personal y, si fuera preciso, la

realizacion de pruebas de competencia

NO — <
ACREDITACION 1 1l
La Agencia ACREDITA y REGISTRA las
UNIDADES DE COMPETENCIA FORMACION unidades de competencia que han sido
ACREDITADAS Y REGISTRADAS FORMAL . . 2
1 I reconocidas en la fase de evaluacion.

Cada persona participante en el proceso recibe un consejo orientador en el que se detallan las
opciones para tener continuidad en la acreditacién de competencias o para ampliar la cualificacion

profesional con formacién en la FP para el empleo o en la FP del sistema educativo.
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10. LISTADO DE PERSONAS ADMITIDAS

Los listados provisionales y definitivos de personas Admitidas v Excluidas se publican en las paginas

web de la Agencia de las Cualificaciones Profesionales de Aragon y del Centro Gestor correspondiente
en las fechas sefialadas en el calendario de la convocatoria.
El solicitante tiene que comprobar que cumple requisitos, pudiendo reclamar en el plazo indicado.

11. DONDE Y COMO INSCRIBIRSE

Las instrucciones a seguir para realizar la inscripcion en el PEAC pueden consultarse en el

“Manual de instrucciones de inscripcion en el PEAC”.

Actividades administrativas de recepcién y refacion con of diente
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También puedes encontrarel acceso a la inscripcion al PEAC dentro de la convocatoria
que te interese por tu experiencia profesional y/o formacion no formal.
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:COMO PUEDO
INSCRIBIRME
EN EL PEAC?

Para poder participar en el procedimiento es
necesario gue haya una convocatoria oficial,
publicada en el BOA y abierto el plazo de
inscripcion.

A través de la pagina web de la Agencia de las
Cualificaciones Profesionales encontraras la
aplicacién informatica para poder Inscribirte y
conocer las convocatorias que estan en vigor:

https://www.peacaragon.es/
|




